[image: image1.jpg]




Klaipėdos miesto savivaldybės 

administracijA 

	Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos nariams,

Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos nariui Mariui Usoniui


	
	2010-01-27
	Nr.
	TAS-6

	
	Į
	2009-12-31
	Nr.
	TNS-106

	
	

	DĖL Tarybos sprendimų ignoravimo


Atsakydami į Jūsų 2009 m. gruodžio mėn. kreipimąsi, informuojame, kad Klaipėdos miesto savivaldybės administracija įgyvendindama savo veiklą atsižvelgė į darbo grupės, sudarytos 2009 m. birželio 2 d. Nr. M-24 ir 2009 m. birželio 11 d. Nr. M-26 mero potvarkiais „2009 metų biudžeto išlaidoms peržiūrėti“ pasiūlytus biudžeto išlaidų mažinimo kriterijus ir principus. 2009 m. liepos 1 d. mero raštu Nr. TAS-68  Savivaldybės administracijos vadovybė ir darbuotojai buvo supažindinti su pasiūlytais 2009 m. biudžeto išlaidų mažinimo kriterijais ir principais. 


Pateikiame informaciją, kaip buvo atsižvelgta į šiuos pasiūlymus įgyvendinant savivaldybės veiklą:


2009 m. rugsėjo 24 d. tarybos sprendimu T2-305 buvo antrą kartą mažinamas Klaipėdos miesto savivaldybės biudžetas. Finansų skyrius, rengdamas sprendimo projektą, vadovavosi tiek pasiūlytais kriterijais ir principais, tiek LRS priimto LR 2009 metų valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų finansinių rodiklių patvirtinimo įstatymo pakeitimo įstatymu (2009-07-23 Nr. X I – 396), kuriuo buvo sumažinamos savivaldybių pajamos, prognozuojamos 2009 metais gauti iš gyventojų pajamų mokesčio, mažinamos savivaldybių biudžetams valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos valstybės perduotoms savivaldybėms funkcijoms atlikti, mokinio krepšeliui finansuoti. 


Minėtu Tarybos sprendimu buvo sumažintas socialinių, ekonominių, urbanistinių ir valdymo sričių programų finansavimas. Mažiausiai, t.y., netaikant lygiavos principo, sumažinta Socialinės atskirties mažinimo programa -2,1 proc. Šioje programoje buvo peržiūrėtas ir sumažintas socialinių paslaugų teikiančių įstaigų darbuotojų darbo užmokestis (42,8 tūkst. Lt) ir socialinio draudimo įmokos (13,3 tūkst. Lt). Kitos socialinės srities programos, kaip pvz., Ugdymo proceso užtikrinimo, Kūno kultūros ir sporto plėtros, Sveikatos apsaugos paslaugų kokybės gerinimo bei Miesto kultūrinio savitumo puoselėjimo bei kultūrinių paslaugų gerinimo programos mažėjo nuo -6 proc. iki -27 proc. (žr. lentelę).


Savivaldybės valdymo programos finansavimas buvo sumažintas iki -8,9 proc. (1382,4 tūkst. Lt), iš jo -3,6 proc. (485,6 tūkst. Lt) sumažintas savivaldybės administracijos veiklos užtikrinimas ir -6,7 proc. (41,4 tūkst. Lt) savivaldybės tarybos aptarnavimas. Savivaldybės valdymo programoje buvo peržiūrėtas ir sumažintas -9,5 proc. priemonės “Dalyvavimas tarptautinių ir vietinių organizacijų veikloje (EUROSITIES, KIMO, BALTIC SAIL, ECAD ir LSA)“ ir -22,6 proc. priemonės „Reprezentacinių suvenyrų, atminimo dovanų su miesto simboliais įsigijimas“ finansavimas. Buvo sutarta dėl Baltijos miestų sąjungos (BALTIC SAIL) nario mokesčio sumažinimo (žr. lentelę). 


Atsižvelgiant į pasiūlytus biudžeto išlaidų mažinimo principus, savivaldybės darbuotojų kvalifikacijos kėlimui finansavimas buvo sumažintas iki -64,4 proc. (nuo 77,6 tūkst. Lt iki 27,6 tūkst. Lt). Suplanuotas 14,0 tūkst. Lt finansavimas savivaldybės Tarybos narių kvalifikacijos kėlimui nebuvo įsisavintas. +33,3 proc. sutaupytas Mero fondas.

Jaunimo veiklos ir pilietiškumo skatinimo programos finansavimas buvo sumažintas iki -7,4 proc. (10 tūkst. Lt). Atsisakyta įgyvendinti priemonę „Informacijos apie jaunimą ir jaunimo veiklą sklaida“ (žr. lentelę). 

Subalansuoto turizmo skatinimo ir vystymo programos finansavimas sumažėjo -17,7 proc. (500 tūkst. lt). Sumažintos regatos „The Tall Ship's Races Baltic 2009“ organizavimo išlaidos.

Inžinerinės infrastruktūros programos, kaip pvz., Susisiekimo sistemos priežiūros, Miesto infrastruktūros objektų priežiūros ir modernizavimo, Aplinkos apsaugos programos mažėjo nežymiai nuo -0,1 proc. iki -1,7 proc. (žr. lentelę). Tai įvyko todėl, kad formuojant 2009 m. biudžetą, buvo peržiūrėtas ir sumažintas iki 5 proc. (lyginant su 2008 m. ) minėtų programų finansavimas. Buvo atsisakyta naujų projektų įgyvendinimo perkeliant į kitus metus, didelė dalis savivaldybės projektų (pradėtų ir naujų) buvo įtraukti į teikiamų 2007–2013 m. ES paramai gauti projektų sąrašą. Visi Klaipėdos miesto savivaldybės projektai, teikiami ES paramai gauti, yra patvirtinti Tarybos sprendimais. 
Klaipėdos miesto savivaldybės 2009 m. strateginio 

veiklos plano programų finansavimas ir  mažėjimo pokytis

	Nr.
	Programos
	Patvirtintas finansavimas, tūkst. Lt*
	Patvirtintas finansavimas,

tūkst. Lt**
	Pokytis, proc. 

+/–

	1.
	Miesto urbanistinio planavimo programa, iš jos:
	2258,0
	667,2
	-70,4

	
	Gyventojams iškeldinti iš Laisvosios ekonominės  zonos teritorijos (Valstybės investicinės programos lėšos)
	950,0
	0,0
	-100

	2.
	Subalansuoto turizmo skatinimo ir vystymo programa, iš jos:
	2523,6
	2077,0


	-17,7

	
	Regatos  The Tall Ship's Races Baltic 2009 organizavimo išlaidoms padengti (Valstybės investicinės programos lėšos)
	2000,0


	1500,0
	-25

	3.
	Savivaldybės valdymo programa, iš jos:
	15496,9
	14114,5
	-8,9

	
	Savivaldybės tarybos aptarnavimas 
	620,2
	578,8
	-6,7 

	
	Savivaldybės administracijos veiklos užtikrinimas
	13327,6
	12842,0
	-3,6 

	
	Dalyvavimas  tarptautinių ir vietinių organizacijų veikloje  (EUROSITIES, KIMO, BALTIC SAIL, ECAD ir LSA).
	210,0
	190,0
	-9,5

	
	Reprezentacinių suvenyrų, atminimo dovanų ir kitų priemonių su miesto simboliais įsigijimas
	80,0
	61,9
	-22,6

	4.
	Smulkaus ir vidutinio verslo plėtros programa
	737,2
	708,5
	-3,9

	5.
	Valstybinių (valstybės perduotų savivaldybėms) funkcijų įgyvendinimo programa
	15893,5
	15986,9


	0,58

	6.
	Susisiekimo sistemos priežiūros ir plėtros programa
	5343,1
	5404,4
	1,1

	7.
	Miesto infrastruktūros objektų priežiūros ir 

modernizavimo programa
	25200,8
	24781,5


	-1,7

	8.
	Aplinkos apsaugos programa
	16366,6
	16348,0
	-0,1

	9.
	Specialiojo daugiabučių namų savininkų bendrijų rėmimo fondo panaudojimo programa
	865,5
	628,4


	-27,4

	10.
	Ugdymo proceso užtikrinimo programa, iš jos:
	218574,1
	205326,5
	-6,1

	
	Mokinio krepšelio lėšos
	110435,0
	105541,7
	-4,4

	11.
	Kūno kultūros ir sporto plėtros programa
	21573,2
	16616,3
	-22,9

	12.
	Socialinės atskirties mažinimo programa
	21499,6
	21038,9
	-2,1

	13.
	Sveikatos apsaugos paslaugų kokybės gerinimo programa
	2138,3
	1548,5


	-27,6

	14.
	Miesto kultūrinio savitumo puoselėjimo bei kultūrinių paslaugų gerinimo programa
	12018,1
	10499,1


	-12,6

	15.
	Socialinio būsto fondo  priežiūros ir plėtros programa
	84,5
	84,5


	0

	16
	Jaunimo veiklos ir pilietiškumo skatinimo programa
	135,5
	125,5
	-7,4


* 2009 -02-26 sprendimas Nr. T2-47 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės 2009 metų biudžeto patvirtinimo“

** 2009-09-24 sprendimas Nr. T2-305  „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 2009  m. vasario 26 d. sprendimo Nr. T2-47 „Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės 2009 metų biudžeto patvirtinimo“ pakeitimo.

           Detalus 2009–2011 metų strateginio veiklos plano programų įgyvendinimas pagal tikslus, uždavinius, priemones ir planinius rodiklius Savivaldybės tarybos nariams bus pateiktas atskiroje Strateginio veiklos plano įgyvendinimo ataskaitoje.



Atsižvelgiant į pasiūlymą mažinti Savivaldybės administracijos darbuotojų skaičių 10 proc., peržiūrint struktūrą bei atsisakant funkcijų dubliavimo, 2009 m. lapkričio 26 d. tarybos sprendimu Nr. T2-386 buvo sumažintas Savivaldybės administracijos darbuotojų skaičius iki -10 proc. (nuo 388,5 valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis ir gaunančių darbo užmokestį iš savivaldybės biudžeto iki 365,5). 2009 m. lapkričio 26 d. tarybos sprendimu Nr. T2-387 patvirtinta nauja Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos struktūra ir nuostatai. Pagal naują struktūrą administracijos darbuotojai pradės dirbti nuo š. m. balandžio 1 d.



Atsižvelgiant į pasiūlymą mažinti biudžeto išlaidas, 2009 m. lapkričio 20 d. direktoriaus įsakymu AD1-1861 buvo patvirtinti Klaipėdos miesto savivaldybės 2010 metų biudžeto maksimalių asignavimų nustatymo bendrieji principai. Šiuo dokumentu yra siekiama subalansuoti 2010 metų biudžetą ir nustatyti mažesnius asignavimus lyginant su 2009 metų biudžeto patvirtintais asignavimais. Principinės nuostatos: 



10 proc. sumažinti biudžetinių įstaigų išlaidas ryšiams, transporto išlaikymui, spaudiniams, kitoms prekėms, komandiruotėms,  kvalifikacijai  kelti, ilgalaikio materialiojo turto einamajam remontui, kitoms paslaugoms, išlaidoms kitiems einamiesiems tikslams;



 iki 20 proc. sumažinti paramos teikimą, įgyvendinant Miesto kultūrinio savitumo puoselėjimo bei kultūrinių paslaugų gerinimo, Socialinės atskirties mažinimo ir Kūno kultūros ir sporto plėtros programas;



 iki 15 proc. sumažinti Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių vykdomų programų (išskyrus Socialinės atskirties mažinimo programą) priemones, atsisakant ne pirmo būtinumo priemonių vykdymo 2010 metais; 



užtikrinti  Europos Sąjungos finansuojamų investicijų projektų įgyvendinimą;



mažinti asignavimus valdytojų ir jiems pavaldžių biudžetinių įstaigų, politikų, valstybės tarnautojų  ir darbuotojų, gaunančių darbo užmokestį iš savivaldybės biudžeto, darbo užmokesčio fondą 2010 metams 10 procentų,  o pedagogams, socialiniams bei kultūros darbuotojams – 5 procentais ir kt.

Pagal darbo grupės suformuotus kriterijus dėl švietimo, sporto, kultūros, socialinės paramos įstaigų veiklos optimizavimo, vykdant pertvarkas, mažinant darbuotojų vietų skaičių, nemažinant paslaugų gavėjų skaičiaus ir išlaikant paslaugų kokybę, 2009 m. liepos 30 d. direktoriaus įsakymu Nr. AD1-1310 patvirtintas Socialinio departamento veiklos optimizavimo priemonių planas 2009–2010 metams. Šiame plane pateiktos ugdymo, sporto, socialinės paramos, kultūros, sveikatos sričių valdymo išlaidų optimizavimo priemonės, preliminari jų ekonomija, įgyvendinimo data ir atsakingi vykdytojai. Pateikiame Socialinio departamento veiklos optimizavimo priemonių plano 2009 metų vykdymo ataskaitą (pridedama).

	Savivaldybės administracijos direktorius
	Aloyzas Každailevičius
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