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pATVIRTINTA

Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos 

2005 m. gegužės 26 d.  sprendimu Nr. T2-185

KLAIPĖDOS MIESTO savivaldybės ŠVIETIMO TARYBOS

 NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipėdos miesto savivaldybės švietimo taryba (toliau – taryba) yra institucija, atskaitinga savivaldybės tarybai, analizuojanti bendrosios švietimo politikos vykdymą, skatinanti savivaldybės visuomenę dalyvauti formuojant savivaldybės švietimo politiką, telkianti visuomenę įgyvendinti strateginius švietimo planus, metines švietimo veiklos programas.

2. Taryba savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos tarptautinėmis sutartimis, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos ir kitų savivaldybės institucijų sprendimais, kitais teisės aktais ir šiais  nuostatais.

3. Taryba bendradarbiauja su Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos ugdymo ir jaunimo reikalų komitetu, Švietimo skyriumi, Apskrities viršininko administracija, savivaldybės ir viešosiomis įstaigomis bei kitomis institucijomis ir visuomeninėmis organizacijomis.

4. Taryba apie savo veiklą kasmet informuoja visuomenę ir Klaipėdos miesto savivaldybės tarybą.

5. Tarybos išvados ir pasiūlymai yra rekomendacinio pobūdžio.

II. UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Svarbiausieji tarybos uždaviniai – analizuoti valstybinės švietimo politikos vykdymą, konsultuotis su socialiniais partneriais ir teikti siūlymus švietimo veiklos tobulinimo klausimais, aiškinti miesto visuomenei šalies ir miesto švietimo politiką, jos  kryptis ir nuostatas.

7. Taryba atlieka šias funkcijas: 

7.1. vertina Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos ir kitų savivaldybės institucijų sprendimų, reglamentuojančių švietimo veiklą, projektus;

7.2. teikia pasiūlymus dėl švietimo plėtotės krypčių, valstybinių švietimo plėtotės programų įgyvendinimo ir švietimo santykių; 

7.3. teikia pasiūlymus švietimo įstaigų tarybų veiklos tobulinimo klausimais;

7.4. analizuoja Klaipėdos miesto savivaldybės biudžeto projektą ir teikia pasiūlymus dėl švietimo įstaigų finansavimo prioritetų;

7.5. atlieka  konsultacines su švietimo santykiais ir švietimo veikla susijusias funkcijas.

III. TEISĖS

8. Taryba,  atlikdama savo funkcijas, turi teisę:

8.1. gauti informaciją, kurios reikia jos uždaviniams spręsti bei funkcijoms vykdyti;

8.2. teisės aktų nustatyta tvarka dalyvauti Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos posėdžiuose, konferencijose švietimo klausimais, švietimo įstaigų organizuojamuose  posėdžiuose.

8.3. siūlyti Savivaldybės administracijai sudaryti darbo grupes ir ekspertų komisijas  dokumentų projektams rengti ir ekspertizei atlikti, kitoms švietimo problemoms nagrinėti;

8.4. skatinti savivaldybės bei viešąsias įstaigas, visuomenines organizacijas bendradarbiauti sprendžiant strateginius švietimo tobulinimo klausimus;

8.5. skleisti visuomenei informaciją apie savo veiklą, organizuoti diskusijas švietimo tobulinimo klausimais;

8.6. palaikyti ryšius su užsienio šalių organizacijomis švietimo srityje.

IV. STRUKTŪRA IR DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Tarybą sudaro ne daugiau kaip 15 narių. Po vieną narį į tarybą siūlo Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos ugdymo ir jaunimo reikalų komitetas, Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Socialinio departamento Švietimo skyrius, socialiniai partneriai, švietimo teikėjai ir (ar) jų asociacijos, mokytojų profesinės sąjungos, mokinių savivaldos institucijos ir kitos organizacijos.

10. Tarybos personalinę sudėtį tvirtina Klaipėdos miesto  savivaldybės taryba.

11. Taryba iš narių renka pirmininką, jo pavaduotoją ir sekretorių.

12. Pirmininkas organizuoja tarybos darbą, atstovauja jai arba įgalioja tai daryti kitus tarybos narius. Nesant pirmininko, laikinai jo pareigas eina pirmininko pavaduotojas.

13. Tarybos sekretorius rengia posėdžius, derina jo darbotvarkę, tvarko tarybos dokumentus, renka informaciją, kurios reikia tarybos darbui.

14. Tarybos kadencija – 2 metai. Asmenys tarybos nariais gali būti ne ilgiau kaip dvi tarybos kadencijas iš eilės. Jeigu tarybos nariai (narys) keičiami (-as) nepasibaigus tarybos kadencijai, nauji tarybos nariai (narys) skiriami (-as) likusiam kadencijos laikui. Kadencija prasideda Klaipėdos miesto savivaldybės tarybai patvirtinus tarybos sudėtį.

15. Taryba renkasi ne rečiau kaip vieną kartą per ketvirtį. Neeilinis tarybos posėdis šaukiamas jos  pirmininko iniciatyva arba ne mažiau kaip trečdalio tarybos narių prašymu.

16. Tarybos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tarybos narių. Sprendimai priimami posėdyje dalyvaujančių tarybos narių dauguma atviru balsavimu. Posėdžiai protokoluojami.

17. Tarybos nariai savo pareigas atlieka visuomeniniais pagrindais.

V. VEIKLOS APRŪPINIMAS

18. Klaipėdos  miesto savivaldybės administracijos Socialinio departamento Švietimo skyrius aprūpina tarybą patalpomis, sudaro sąlygas rengti posėdžius bei naudotis  technine įranga.
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