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MAITINIMO ORGANIZAVIMO KLAIPĖDOS MIESTE GYVENANTIEMS ASMENIMS, NEPAJĖGIANTIEMS MAITINTIS SAVO NAMUOSE, NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šie nuostatai reglamentuoja maitinimo Klaipėdos mieste gyvenantiems asmenims, kurie dėl nepakankamo savarankiškumo ar nepakankamų pajamų nepajėgia maitintis savo namuose, organizavimą.

2. Gyventojų prašymus dėl maitinimo skyrimo nagrinėja ir maitinimą teikia biudžetinė įstaiga Klaipėdos miesto socialinės paramos centras (toliau – centras).

3. Gyventojų prašymus dėl nemokamo maitinimo skyrimo išimties atvejais nagrinėja Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu sudaryta Klaipėdos miesto savivaldybės nemokamo maitinimo skyrimo komisija.
4. Pagrindinės šiuose nuostatuose vartojamos sąvokos:

4.1. maitinimo organizavimas – pagalba asmenims (šeimoms), kurie dėl nepakankamo savarankiškumo ar nepakankamų pajamų nepajėgia maitintis savo namuose; 

4.2. šeimos nariai – tai sutuoktiniai arba bendrai gyvenantys asmenys arba vienas iš tėvų ir jų (jo) vaikai (įvaikiai) iki 18 metų. Į šeimos sudėtį taip pat įskaitomi nedirbantys, nesusituokę ir su kitu asmeniu bendrai negyvenantys asmenys nuo 18 iki 24 metų, besimokantys dieninėse bendrojo lavinimo mokyklose ir kitų formaliojo švietimo įstaigų dieniniuose skyriuose, taip pat asmenys nuo dieninių bendrojo lavinimo mokyklų baigimo dienos iki tų pačių metų rugsėjo 1 d. Vaikai, kuriems įstatymo tvarka yra nustatyta globa ar rūpyba, šeimos nariams nepriskiriami;
4.3. vienas gyvenantis asmuo – vienas gyvenantis vyresnis kaip 18 m. asmuo.

II. TEISĖ GAUTI NEMOKAMĄ MAITINIMĄ 
5. Teisę gauti nemokamą maitinimą iki 6 3 mėn. (5.1.1.7. p. numatytiems asmenims iki 6 mėn.) iš savivaldybės ir rėmėjų tam tikslui skirtų lėšų (dienai skiriamas 4 Lt vertės maitinimo talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį) turi asmenys (šeimos):

            5.1. kurių 1 mėnesio pajamos, tenkančios vienam šeimos nariui, mažesnės už valstybės remiamų pajamų (VRP) trigubą dydį, nustatytą  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje, ir kurie atitinka vieną iš šių sąlygų:

            5.1.1. yra registruoti darbo biržoje:
            5.1.1.1.  ir iki teisės gauti visą senatvės pensiją pensijos amžiaus sukakties yra likę ne daugiau kaip 5 metai;

            5.1.1.2. našlaičiai, baigę esantys bendrojo lavinimo, profesinių, aukštesniųjų ir aukštųjų mokyklų abiturientai bei absolventai;

            5.1.1.3.  ir netekę 45–55 procentų darbingumo (iki 2005-07-01 III invalidumo grupė);

            5.1.1.4.  motina (tėvas), jos (jo) auginamam vaikui sukakus 3 metams; 
            5.1.1.5. ir kurie dirbo pagal terminuotą, sezoninę, laikinąją ar patarnavimo (ne trumpesniu kaip 1 mėnuo laikotarpiu) darbo sutartį, jai pasibaigus;

            5.1.1.6.  ir kurie slaugė šeimos narį, vaiką, kurį įstatymų nustatyta tvarka globoja šeima, arba artimąjį savo ar sutuoktinio giminaitį, kuriems teisės aktų nustatyta tvarka nustatytas specialusis nuolatinės slaugos ar priežiūros (pagalbos) poreikis arba jie pripažinti neveiksniais;

           5.1.1.7.  ir neturi nuolatinės gyvenamosios vietos;
            5.1.2. vieniši pensininkai vieni gyvenantys senyvo amžiaus asmenys, kuriems nustatytas didelių ar vidutinių specialiųjų poreikių lygis, bei asmenys, turintys neįgalumo pažymėjimą, kuriems nustatyta nuo 0 iki 55 procentų darbingumo arba I ir II grupės invalidumas; kurie pripažinti nedarbingais ar iš dalies darbingais.
5.2. kurių pajamos netestuojamos ir jie atitinka vieną iš šių sąlygų:

5.2.1. grįžę iš laisvės atėmimo vietų bei socialinės reabilitacijos įstaigų ir yra registruoti darbo biržoje bei kreipiasi ne vėliau nei per 2 mėn. nuo išleidimo dienos;

5.2.2. patyrę smurtą šeimoje;
5.2.3. praradę gyvenamąjį būstą, kai kreipiasi ne vėliau nei per 2 mėn. nuo teismo sprendimo dėl iškeldinimo iš būsto dienos;
5.2.4. nukentėję nuo gaisro ar stichinių nelaimių, esant ypač ekstremalioms klimatinėms sąlygoms (žema minusinė temperatūra, potvyniai), kai kreipiasi ne vėliau nei per 3 mėn. nuo įvykusios nelaimės fakto registravimo dienos.
6. Teisę gauti nemokamo maitinimo pratęsimą (išnaudojus 6 mėn. skirtą maitinimą, kai dienai skiriamas 4 Lt vertės maitinimo talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį) iki 6 3 mėn. iš savivaldybės ir rėmėjų tam tikslui skirtų lėšų (pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį dienai skiriamas pusės šio įkainio 2 Lt vertės maitinimo talonas) turi asmenys (šeimos), išvardyti šių nuostatų 5.1 punkte. 
7. teisę gauti maisto krepšelius iki 3 mėn. iš savivaldybės ir rėmėjų tam tikslui skirtų lėšų (dienai mėnesiui skiriamas 4 Lt vertės krepšelis pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį maitinimo talonas) turi asmenys (šeimos), kurių 1 mėnesio pajamos vienam šeimos nariui neviršija 3 VRP dydžio, nustatyto  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje, ir jie atitinka vieną iš šių sąlygų:

7.1. serga TBC, cukriniu diabetu, epilepsija ar kt. sunkiomis chroniškomis ligomis, kurių eiga gali padaryti žalos aplinkiniams ar pačiam ligoniui;

7.2. turi judėjimo ar regėjimo negalią, taip pat kurių judėjimas laikinai apribotas dėl ligos, traumos, amžiaus;

7.3.  vieniši vieni gyvenantys, gulintys bei sunkūs ligoniai, kuriems Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos direktoriaus įsakymu patvirtinta komisija skyrė ar jo įgalioto asmens sprendimu skirta pagalbos į namus paslauga;

7.4. slaugo neįgalius vaikus.

8. teisę gauti nemokamo maitinimo talonus karštiems pietums į namus iki 6 mėn. iš savivaldybės ir rėmėjų tam tikslui skirtų lėšų (dienai skiriamas 4 Lt vertės maitinimo talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį) turi asmenys (šeimos), kurių pajamos neviršija 3 VRP dydžio, nustatyto  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje, ir jie yra vieniši I ir II grupių vieni gyvenantys, kuriems dėl  judėjimo bei regėjimo sutrikimų invalidai arba kuriems nustatytas 60 ir daugiau procentų netekto nedarbingumo, pensinio senyvo amžiaus asmenims, kuriems nustatytas didelių ar vidutinių specialiųjų poreikių lygis.

9. Išimties tvarka gauti nemokamą maitinimą iki 3 mėn. tik iš rėmėjų tam tikslui skirtų lėšų (dienai skiriamas 4 Lt vertės maitinimo talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį) gali gauti paminėti šių nuostatų 5–8 punktuose asmenys, kurių pajamos iki 10 proc. viršija 3 VRP,  nustatytą  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje.
10. Asmens pajamos skaičiuojamos vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu patvirtintu mokėjimo už socialines paslaugas tvarkos aprašu. 
III. NEMOKAMO MAITINIMO SKYRIMAS

11. Asmuo, deklaravęs gyvenamąją vietą Klaipėdos mieste ir pageidaujantis, kad jam būtų skirtos nemokamo maitinimo paslaugos, kreipiasi į centrą ir, priklausomai nuo aplinkybių, pateikia:

11.1. užpildytą prašymo-paraiškos socialinėms paslaugoms gauti formą (patvirtinta socialinės apsaugos ir darbo ministro);
11.2. Lietuvos Respublikos pasą arba asmens tapatybės kortelę, arba laikiną leidimą gyventi Lietuvoje, arba laikiną piliečio pažymėjimą;

11.3. pažymas apie šeimos narių pajamas už 3 paskutinius mėnesius (išskyrus pajamas, gaunamas per Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Klaipėdos skyrių);

11.4. pažymą iš darbo biržos;

11.5. pažymas ar aktus, patvirtinančius įvykusį faktą, patirtus nuostolius, išlaidas bei tarpininkavimo raštus, sprendimus ar kitus dokumentus iš kardomojo kalinimo vietų ar socialinės bei psichologinės reabilitacijos įstaigų, Vaikų teisių apsaugos tarnybos, BĮ Klaipėdos miesto vaiko krizių centro, policijos, teismo medicinos ekspertizės, sukarintos priešgaisrinės tarnybos dalinio, daugiabučių namų savininkų bendrijų, teismų, medicinos įstaigų ir kt.;
11.6. neįgaliojo pažymėjimą.
12. Vadovaujantis asmens pateiktais dokumentais ruošiamas centro direktoriaus įsakymas dėl nemokamo maitinimo skyrimo arba neskyrimo.
13. Neskyrus nemokamo maitinimo, asmuo raštu informuojamas apie neskyrimo priežastis bei jam grąžinami 11.3–11.5 punktuose nurodyti originalūs dokumentai, kopijos lieka centre.
14. Centro vyr. socialinis darbuotojas suveda duomenis apie nemokamo maitinimo skyrimą į socialinės paramos informacinę sistemą SPIS. 
15. Daugiavaikėms šeimoms, kai vaikai negauna maitinimo švietimo įstaigose, skiriama iki 5 talonų, priklausomai nuo šeimos narių skaičiaus.
16. Nemokamas maitinimas nutraukiamas, kai asmuo:

16.1. paimamas valstybės globon ar gydomas antrinio ar tretinio lygio sveikatos priežiūros įstaigoje;

16.2. pradeda gauti pajamas, viršijančias nustatytą dydį;

16.3. kelia triukšmą valgykloje, grubiai elgiasi su personalu ar kitais klientais;

16.4. be svarios priežasties nesilanko valgykloje;

16.5. nuslėpė papildomas pajamas.

17. Nemokamas maitinimas pratęsiamas, kai pareiškėjas pateikia sirgimo ir gydymo faktą patvirtinančią pažymą iš sveikatos priežiūros įstaigos.

18. Asmenims, kurie neturi galimybės atvykti į valgyklą kiekvieną dieną, suteikiama galimybė maitintis valgykloje kas antrą dieną ir jiems valgykloje išduodamas maisto davinys už praėjusį laiką, bet ne daugiau nei už 2 dienas.
IV. NEMOKAMO MAITINIMO IŠIMTIES TVARKA ORGANIZAVIMAS 
19. Asmuo, deklaravęs savo gyvenamąją vietą Klaipėdos mieste, atitinkantis 5.1, 6 ir 7 punktuose nurodytas sąlygas, kai asmens (šeimos) pajamos 10 proc. viršija 3 VRP dydį, nustatytą  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje,  ir pageidaujantis, kad jam būtų skirtas nemokamas maitinimas išimties tvarka (kai dienai skiriamas 4 Lt vertės maitinimo talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį), taip pat kreipiasi į centrą ir, priklausomai nuo aplinkybių, pateikia 11 punkte nurodytus dokumentus.

20. Asmens dokumentus dėl nemokamo maitinimo išimties tvarka Klaipėdos miesto savivaldybės nemokamo maitinimo skyrimo komisijai pateikia ir pristato centro darbuotojas.

21. Komisijos posėdžiai protokoluojami, protokolai saugomi Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyriuje.

22. Priėmus sprendimą dėl nemokamo maitinimo skyrimo užpildoma sprendimo dėl socialinių paslaugų ir specialiosios pagalbos priemonių asmeniui skyrimo forma (patvirtinta socialinės apsaugos ir darbo ministro, formą pildo Socialinės paramos skyriaus specialistas) (toliau vadinama sprendimas), kurią komisijos nariai pasirašo. Komisijos sprendimus registruoja Socialinės paramos skyriaus specialistas. 

23. Esant sprendimui skirti asmeniui nemokamą maitinimą išimties tvarka, komisija sprendimą bei asmens dokumentus perduoda centrui. Centras sprendimus atiduoda (išsiunčia) asmeniui, sprendimo kopijos segamos į bylą. Centro vyr. socialinis darbuotojas suveda duomenis apie nemokamo maitinimo skyrimą į socialinės paramos informacinę sistemą SPIS.
V. MOKAMO MAITINIMO ORGANIZAVIMAS
24. Teisę gauti mokamą maitinimą iki 6 mėn. (kai dienai skiriamas 4 Lt vertės talonas pagal Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtintą įkainį) turi asmenys, kurių pajamos viršija 3 VRP dydį, nustatytą  Socialinių paslaugų įstatymo 26 str. 4 dalyje, (išskyrus atvejus, nurodytus 19 punkte) ir kai asmuo sutinka mokėti visą nustatytą maitinimo paslaugos kainą bei atitinka vieną iš šių sąlygų:
24.1. pensininkai;
24.2. asmenys, turintys neįgalumo pažymėjimą.
25. Asmenys nurodyti 24 punkte, kreipiasi į centrą ir, priklausomai nuo aplinkybių, pateikia 11 punkte nurodytus dokumentus.
26. Vadovaujantis asmens pateiktais dokumentais ruošiamas centro direktoriaus įsakymas dėl mokamo maitinimo skyrimo arba neskyrimo. 

27. Socialinių paslaugų gavėjas už teikiamas socialines paslaugas sutartyje (sutarties forma tvirtinama centro direktoriaus įsakymu) nustatytą pinigų sumą, per 5 darbo dienas po centro direktoriaus įsakymo apie paslaugos skyrimą, sumoka banko skyriuje ir pateikia kvitą vyr. socialiniam darbuotojui, o šis – įstaigos buhalterijai.
28. Už teisingą dokumentų apskaitą atsako centro direktorius.

29. Centro vyr. socialinis darbuotojas suveda duomenis apie mokamo maitinimo skyrimą į socialinės paramos informacinę sistemą SPIS.

____________________

