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KLAIPĖDOS MIESTO SAVIVALDYBĖS TARYBOS
ETIKOS KOMISIJOS NUOSTATAI

I. BENDROJI DALIS

1.
Šie nuostatai reglamentuoja savivaldybės tarybos Etikos komisijos (toliau vadinama Komisija) veiklą.

2.
Komisija yra nuolat veikianti Klaipėdos miesto savivaldybės tarybai atskaitinga institucija. Komisija nagrinėja savivaldybės tarybos narių veiklos etikos klausimus, teikia išvadas bei pasiūlymus.

3. Komisijos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip pusė komisijos narių.

II. KOMISIJOS VEIKLOS TEISINIS IR MORALINIS PAGRINDAS

3 4. Savivaldybės tarybos Etikos komisija:

3 4. 1. vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Savivaldybės tarybos veiklos reglamentu, kitais teisės aktais, reglamentuojančiais savivaldybės tarybos narių veiklą, rūpinasi, kad šių teisės aktų būtų tiksliai laikomasi;

3 4. 2. remiasi Lietuvos žmonių visuotinai priimtomis moralės, etikos ir prigimtinės teisės nuostatomis;

3 4. 3. laikosi šių principų:


3. 4.3.1. esant skirtingoms politinėms pažiūroms ir įsitikinimams, privaloma savivaldybės tarybos narių moralinė santarvė, tolerancija ir pagarba kitaip manantiesiems; 


3. 4.3.2. savivaldybės tarybos nario statusas įpareigoja rinkėjų interesus laikyti aukštesnėmis vertybėmis negu partiniai, grupiniai ar asmeniniai siekiai.

III. KOMISIJOS VEIKLOS SRITIS

5.
 Vadovaudamasi Tarybos veiklos reglamentu Etikos komisija:
5.1. prižiūri, kaip savivaldybės tarybos nariai laikosi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo, Valstybės politikų elgesio kodekso, reglamento, kitų teisės aktų, reglamentuojančių savivaldybės tarybos narių veiklą ir elgesį, reikalavimų; 
5.2. analizuoja savivaldybės tarybos narių nedalyvavimo savivaldybės tarybos, komitetų ir komisijų posėdžiuose ir šio įstatymo nustatytų pareigų nevykdymo priežastis;
5.3. nagrinėja gautą informaciją dėl savivaldybės tarybos nario veiklos ar jo viešųjų ir privačių interesų nesuderinamumo;

5.4. nagrinėja savivaldybės bendruomenės narių, valstybės institucijų, gyvenamųjų vietovių bendruomenių ar bendruomeninių organizacijų atstovų siūlymus ir pastabas dėl savivaldybės tarybos narių veiklos skaidrumo;
5.5. teikia Vyriausiajai rinkimų komisijai siūlymą dėl savivaldybės tarybos nario įgaliojimų nutraukimo, jeigu šis tarybos narys yra praleidęs iš eilės tris savivaldybės tarybos posėdžius be pateisinamos priežasties.
4.      Vadovaudamasi Savivaldybės tarybos veiklos reglamentu, Komisija:

4.1.rengia sprendimų projektus bei pasiūlymus;

4.2.remdamasi etinėmis nuostatomis padeda savivaldybės tarybai, tarybos nariams ugdyti demokratiškumą, politinę kultūrą, derinti įvairius požiūrius bei įsitikinimus, siekti santarvės, humaniškų tarpusavio santykių;

4.3.analizuoja, kaip laikomasi Savivaldybės tarybos veiklos reglamento bei kitų teisės aktų, reglamentuojančių savivaldybės tarybos narių veiklą. Savo iniciatyva arba pareiškėjų prašymu, nagrinėja etikos pažeidimus, svarsto savivaldybės tarybos narių konfliktus ir pateikia išvadas savivaldybės tarybai.

4.4.nagrinėja Lietuvos Respublikos teisėsaugos ir kitų valstybės institucijų pateiktą informaciją apie savivaldybės tarybos narių veiklą, prieštaraujančią Lietuvos Respublikos įstatymams, ir teikia išvadas savivaldybės tarybai;

4.5.analizuoja savivaldybės tarybos narių nedalyvavimo tarybos, jos komitetų ir komisijų posėdžiuose priežastis, teikia informaciją apie nedalyvavimą be pateisinamų priežasčių savivaldybės tarybos posėdžiuose iš anksto numatytų balsavimų metu, taip pat nedalyvavimą komitetų ir komisijų posėdžiuose bei pavedimų nevykdymą;

4.6.nagrinėja rinkėjų, valstybės įstaigų, visuomeninių organizacijų laiškus bei pasiūlymus dėl savivaldybės tarybos narių etikos.

IV. KOMISIJOS NARIŲ PAREIGOS IR TEISĖS

5. 6. Komisijos narys privalo:

5. 6.1. dalyvauti Komisijos posėdžiuose. Jei Komisijos narys į posėdį atvykti negali, jis apie tai turi pranešti Komisijos pirmininkui, o jam nesant – pavaduotojui, nurodydamas nedalyvavimo priežastį, ne vėliau kaip prieš prasidedant posėdžiui;
5. 6.2. vykdyti Komisijos, jos pirmininko pavedimus;

5. 6.3. tirdamas Komisijos kompetencijai priklausančius klausimus, veikti viešai ir oficialiai;

5. 6.4. neskleisti informacijos tais klausimais, kuriuos Komisija tiria, bet dar nėra priėmusi sprendimo.

6. 7. Komisijos narys turi teisę:

6. 7.1. siūlyti Komisijai svarstyti klausimus, susijusius su savivaldybės tarybos ir jos narių etika.;

6. 7.2. teikti Komisijai išvadų bei sprendimų projektus, pasiūlymus;

6. 7.3. dalyvauti Komisijos posėdžiuose sprendžiamojo balso teise;

6. 7.4. jei nesutinka su Komisijos išvadomis ar sprendimu, pareikšti savo nuomonę ir, jeigu tai nuomonei pritaria ne mažiau kaip du Komisijos nariai, reikalauti, kad ji būtų paskelbta kartu su Komisijos priimtu dokumentu.

V. KOMISIJOS SKYRIMAS IR JOS DARBO ORGANIZAVIMAS

7. 8. Komisijos narius, jos pirmininką (mero teikimu) skiria ir atleidžia Klaipėdos miesto savivaldybės taryba, Komisijos pirmininko pavaduotoją renka Komisija.

8. 9. Komisijos posėdžiai rengiami Komisijos pirmininko siūlymu arba ne mažiau kaip trijų Komisijos narių reikalavimu, taip pat savivaldybės tarybos pavedimu. Į Komisijos posėdžius gali būti kviečiami savivaldybės tarybos nariai ir kiti suinteresuoti asmenys. Komisijos posėdžiai yra atviri, tačiau išimtinais atvejais Komisijos sprendimu gali būti rengiami uždari jos posėdžiai.

9. 10. Komisijos posėdžiui pirmininkauja Komisijos pirmininkas arba jo pavestas pirmininko pavaduotojas. Posėdžio darbotvarkę siūlo Komisijos pirmininkas, ji patvirtinama Komisijos narių balsų dauguma.

10. 11. Komisija svarstomais klausimais priima sprendimus, išvadas, pareiškimus ar kitokius dokumentus, kurie yra rekomendacinio pobūdžio. Šie dokumentai priimami:

10. 11.1. visiems pritarus be balsavimo, jeigu nė vienas posėdyje dalyvaujantis Komisijos narys neprieštarauja;

10. 11.2. paprasta posėdyje dalyvaujančių Komisijos narių balsų dauguma; jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia posėdžio pirmininko balsas. Sprendimas dėl savivaldybės tarybos narių netinkamo elgesio priimamas daugiau kaip pusės visų dalyvaujančių Komisijos narių  balsų dauguma.

11.  12. Jeigu Komisijos narys reikalauja, jo pasiūlymas turi būti pateiktas balsavimui.

12. 13. Komisija gali priimti sprendimus:

12. 13.1. pareikšti Komisijos išvadą, nuomonę dėl savivaldybės tarybos nario elgesio;
12. 13.2. nurodyti savivaldybės tarybos nariui, kuo jo elgesys pažeidžia teisės ar etikos nuostatas; 

12. 13.3. jeigu pažeidimas padarytas savivaldybės tarybos posėdžio metu, pasiūlyti savivaldybės tarybai skirti tarybos nariui įspėjimą ir jį įrašyti į posėdžio protokolą arba pasiūlyti pašalinti savivaldybės tarybos narį iš posėdžių salės.

13. 14. Komisijos sprendimai yra teisėti, kai posėdyje dalyvauja daugiau kaip pusė visų Komisijos narių.

14. 15. Komisijos sprendimus ir kitus dokumentus pasirašo Komisijos pirmininkas, jam nesant – Komisijos pirmininko pavaduotojas.

15. 16. Komisijos posėdžiai protokoluojami. Protokolą pasirašo pirmininkas ir sekretorius.

VI. KOMISIJOS DARBO REZULTATŲ SKELBIMAS
16. 17. Komisijos išvados, sprendimai, pareiškimai paskelbiami artimiausiame savivaldybės tarybos posėdyje.

18. Komisijos priimamų sprendimų išdėstymas sekantis:

18.1. įžanginėje sprendimų dalyje nurodoma: sprendimo priėmimo data ir vieta; komisijos pavadinimas; posėdyje dalyvaujantys asmenys; komisijos sekretorius; asmens, kurio veikla tiriama, vardas, pavardė, pareigos, tiriami asmens veiksmai;

18.2. aprašomojoje – motyvuojamojoje sprendimo dalyje nurodoma: komisijos nustatytos faktinės aplinkybės; asmens, kurio veikla tiriama paaiškinimai; įrodymai, kuriais grindžiamos komisijos išvados; argumentai, dėl kurių atmetami tam tikri teiginiai; nuorodos, į konkrečias teisines normas, kurios buvo taikomos tiriant;
18.3. rezoliucinėje sprendimo dalyje nurodoma: komisijos išvada dėl svarstomo asmens veiksmų ir teisės aktas, kuriuo vadovaujantis priimtas spredimas.
______________________________________________________________
