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         PRITARTA

        Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos  

              2008 m. _________ d. sprendimu Nr. __     

BĮ KLAIPĖDOS FUTBOLO SPORTO MOKYKLOS DIREKTORIAUS 2007 M. veiklos ATASKAITA 
1. Įstaigos pristatymas.

1.1. Biudžetinė įstaiga Klaipėdos futbolo sporto mokykla, adresas P. Komunos 16 a, LT-91166, tel./faks. 383-547, el. paštas klaipedosfm@balticum-tv.lt
1.2. Direktorius Antanas Adomynas.

	1.3. Darbuotojų skaičius

	Administracijos darbuotojai
	Specialistai
	Ūkinis-techninis personalas
	Pastaba: nurodyti ar atitinka esamas darbuotojų skaičius miesto tarybos ar vyriausybės patvirtintiems normatyvų reikalavimams

	2
	21
	8
	


	1.4. Naudojamos patalpos

	Pastatai (nurodyti adresus)
	Plotas
	Pastabos

	Administracijos pastatas P.Komunos 16 a
	295,92 
	Administracijos pastatu naudojamės pagal jungtinės veiklos sutartį su „Gintaro“ sporto kompleksu


	1.5. Biudžetas

	Skirtos lėšos
	2006 m. (tūkst. Lt)
	2007 m. (tūkst. Lt)

	Valstybės
	-
	-

	Savivaldybės
	927,8
	995,2

	Gautos už mokamas paslaugas (autobuso nuoma)
	5,0
	5,0

	Patalpų nuoma
	
	

	Kitos lėšos (labdara, parama, fondai)
	64,4
	112,4


Įstaigos veikla finansuojama iš Klaipėdos m. savivaldybės biudžeto lėšų, rėmėjų lėšų, programų 2007 m. Klaipėdos Futbolo sporto mokyklos veiklai finansuoti iš biudžeto patvirtinta 984,4 tūkst. Lt. Lyginant su 2006 metais mūsų biudžetas išaugo 135,3 tūkst. Lt. Finansavimas išaugo dėl DUF pagal Vyriausybės nutarimą.

2. Įstaigos veiklos rezultatai.

2.1.Įstaigos misija – mokyklos struktūroje esančiomis sporto šakomis per masiškumą siekti profesionalumo. Strateginis tikslas – sudaryti geras sąlygas futbolo ir regbio grupes lankančių moksleivių meistriškumui siekti ir užtikrinti mokyklos veiklą. Siekdami šio tikslo, siekiame ugdyti ne tik fiziškai sveiką, bet ir dvasiškai tvirtą asmenybę. Varžybų bei treniruočių dėka skatiname moksleivių fizinį aktyvumą ir užimtumą, geriname jų sveikatą, siekiame sportinių rezultatų.
Įstaigos veiklos uždaviniai:

· ugdyti fiziškai, dvasiškai tvirtą asmenybę, visokeriopai skatinti moksleivių fizinį aktyvumą ir užimtumą, gerinti jų sveikatą;

· siekti sportinių rezultatų, užtikrinti miesto futbolo rinktinių parengimą;

· dalyvauti varžybose, kelti sportininkų meistriškumą;

· teikti kokybiškas papildomo ugdymo paslaugas.
2.2. Strateginiam tikslui siekti vykdoma Kūno kultūros ir sporto plėtros programa. Programos tikslas – teikti kokybiškas papildomo ugdymo paslaugas. Siekiamam tikslui iškelti 2 uždaviniai:
1) Užtikrinti kokybišką kūno kultūros ir sporto veiklos įgyvendinimą.
Priemonės:

1. Įstaigos išlaikymas.

2. Darbo sąlygų gerinimas.

3. Sportinio inventoriaus įsigijimas

Dėl lėšų stygiaus šio uždavinio nepavyko pilnai išspręsti. Kaip ir 2006 metais nebuvo renovuotas “Moksleivio” stadionas bei administracijos pastatas. Tačiau buvo ir teigiamų pokyčių. 2007 metų pradžioje dirbtinėje aikštėje buvo pakeista danga, todėl sumažėjo moksleivių traumų. Sportinio inventoriaus praeitais metais įsigijome už 4,65 tūkst. Lt (2006 m. už 9,55 tūkst. Lt).
2) Gerinti sportuojančių fizinį parengtumą ir plėtoti jų užimtumą sportu.

Priemonės:

1. Sportinių priemonių organizavimas.

2. Sporto bazių nuoma.

3. Sportinės aprangos įsigijimas.

4. Mokymo proceso organizavimas.

Kaip ir 2006 metais sportinių priemonių organizavimui buvo skirta 73,2 tūkst. Lt. Nors skiriamų lėšų nepakanka sportinių priemonių organizavimui, dalyvavome visose Lietuvos futbolo federacijos ir Lietuvos mokinių ir studentų sporto centro oficialiose varžybose, įvairiuose turnyruose užsienyje. Pasitelkusi rėmėjų lėšas, mūsų mokykla organizavo keletą populiarių tarptautinių turnyrų – Roberto Poškaus, Romualdo Dambrausko, Sauliaus Mikalajūno, „Auksinis ruduo“, Kalėdinis. Į juos atvyko komandos iš Švedijos, Vokietijos, Lenkijos, Rusijos, Estijos, Latvijos. Atvykusios komandos ne tik dalyvavo varžybose, bet ir susipažino su Klaipėdos krašto kultūra.
2007 metų pradžioje pakeitus dirbtinę dangą, maksimaliai išnaudojome savo natūralios vejos bei dirbtinę aikštes, todėl nebereikėjo nuomotis kitų sporto objektų.
Jeigu 2006 metais sportinės aprangos įsigijimui buvo skirta 10 tūkst. Lt, tai 2007 metais iš viso neskirta lėšų.
2007 metais tarifikavome 29 pradinio rengimo, 13 meistriškumo ugdymo ir  4 meistriškumo tobulinimo grupes. 2006 metais buvo tarifikuota 21 pradinio rengimo, 15 meistriškumo ugdymo ir  4 meistriškumo tobulinimo grupes. Lyginant su 2006 metais pastebimas ryškus pradinio rengimo grupių augimas.
2.3. 2007 metais mūsų mokykla suteikė autobuso nuomos paslaugas už 5 tūkst. Lt. 2006 m. šių paslaugų buvo suteikta taip pat už 5 tūkst. Lt. Paslaugų gavėjai, kaip ir 2006 metais, buvo sporto organizacijos. Pagal planuotas pajamas už paslaugas programą įgyvendinome 100 %. 
Mūsų mokykla sudaro galimybę moksleiviams sportuoti ir kelti sportinį meistriškumą, dalyvauti miesto, respublikos ir užsienio varžybose, organizuoja sportuojančiųjų laisvalaikį ir sveikatą stiprinančius renginius. 2007 m. mūsų mokykloje sportavo 726 moksleiviai. 2006 metais sportuojančių buvo 600.
3. Problemos.

3.1. 
1) Morališkai ir fiziškai susidėvėjusios sporto bazės. 

Dėl skurdžios materialinės-techninės bazės, sporto bazių trūkumo, ne visi norintys patenka į Futbolo mokyklą. Mokykla vis dar neturi savo bazės. Ypatingai trūksta dar vienos natūralios vejos futbolo aikštės, dirbtinės dangos aikštelių (MUDD). Administracinis pastatas bei persirengimo kambariai yra avarinėje būklėje. Ypač trūksta savos sporto salės, nes žiemos sezone toli gražu ne visi moksleiviai turi kur treniruotis.

2) Aukšto profesionalaus lygio trenerių stoka.

Per menkas jaunų pedagogų atlyginimas neleidžia į mokyklos veiklą įtraukti jaunų, magistrantūrą baigusių perspektyvių trenerių.

3) Blogėjantis vaikų sveikatos indeksas.
Mokyklinio amžiaus vaikų sergamumas Lietuvoje nuolat auga, todėl į Futbolo mokyklą ateina vis mažiau visiškai sveikų vaikų.

4) Didėjantis vaikų ir paauglių nusikalstamumas.
Statistika rodo, kad mažėja jaunimo fizinis pajėgumas, daugėja silpnos sveikatos asmenų,  didėja  nusikalstamumas, narkomanija. Efektyvi vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos priemonė yra jų užimtumas bei profesionalumo siekimas.
3.2. 2007 metais kontroliuojančių institucijų auditas nebuvo atliktas.

4. Vadovo indėlis tobulinant įstaigos administravimą.

4.1. Kaip ir kiekvienais metais personalas yra skatinamas tobulėti. Į seminarus vyksta ne tik treneriai, bet ir administracijos darbuotojai. 2007 m. lapkričio 9-11 buvos surengtos Švedijos U-17 rinktinės trenerio parodomosios treniruotės-seminaras Klaipėdos futbolo mokyklos vartininkams ir treneriams. Treneris R. Skersys su perspektyiausiais savo auklėtiniais rugpjūčio mėnesį buvo siunčiamas įgyti patirties į parodomąją tarptautinę treniruočių stovyklą Karlskronoje „Baltic Sportscamp 2007“.
2007 metais pasirašyta keletas rėmimo sutarčių su tokiomis įstaigomis kaip „DFDS Lisco“, AB „Baltijos laivų statykla“, „Nesė Group“ ir kt. Jeigu 2006 metais iš rėmėjų gauta 39,5 tūkst. Lt, tai 2007 metais – 58,85 tūkst. Lt.
4.2. Sėkmingas mūsų mokyklos komandų žaidimas – puiki įvaizdžio gerinimo priemonė. Prizinės vietos oficialiose LFF ir LMSSC varžybose bei įvairiuose turnyruose respublikoje ir užsienyje nuolat atsispindi mūsų miesto dienraščiuose „Klaipėda“ ir „Vakarų ekspresas“. Mokyklos organizuojamus tarptautinius turnyrus nušviečia „Balticum TV“. 
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