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BĮ KLAIPĖDOS SIMONO DACHO VIDURINĖS MOKYKLOS

DIREKTORĖS ELENOS BLAŽIENĖS  2007 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

      Savivaldybės biudžetinė įstaiga  Klaipėdos Simono Dacho vidurinė mokykla, Kuršių a. 2\3, LT 92127, Klaipėda, tel.: 8 46 410955, el. paštas info@sdachas.lm.lt.
      Mokyklos direktorė Elena Blažienė.
	    Darbuotojų skaičius

	Administracijos darbuotojai
	Specialistai
	Ūkinis Techninis personalas
	Pastabos: nurodykite, ar atitinka esamas darbuotojų skaičius Miesto tarybos ar Vyriausybės patvirtintus normatyvų reikalavimus

	8
	111
	24
	Atitinka


	   Naudojamos patalpos

	Pastatai (nurodyti adresus)
	Plotas
	Pastabos

	Kuršių a. 2\3
	6709,89 kv. m
	-


	             Biudžetas 

	Skirtos lėšos  (tūkst.Lt)
	2006 m.
	2007 m.

	Valstybės
	33,3
	45,7

	Savivaldybės
	3389,8
	3863,9

	Gautos už mokamas paslaugas
	215,2
	240,9

	Patalpų nuoma
	2,8
	2,9

	Kitos lėšos (labdara, parama, fondai)
	47,1
	91,0


       Klaipėdos Simono Dacho vidurinės mokyklos misija - įgyvendinti kokybišką ugdymą teikiančios, demokratiškumo bei humanizmo principais besivadovaujančios ugdymo įstaigos modelį, harmoningai jungiant bendrąjį, ankstyvąjį ir pagilintą anglų ir vokiečių kalbų, kryptingą teatrinį ugdymą, ugdyti intelektualią, dorą, sveiką, iniciatyvią, pilietiškai aktyvią asmenybę, pasirengusią savikūrai ir gyvenimui demokratinėje visuomenėje, sudaryti lygias ugdimosi galimybes visiems moksleiviams, užtikrinti saugią ir sveiką aplinką, rūpintis specialiųjų poreikių moksleivių integracija, skatinti pedagogų kvalifikacijos kėlimą. Mokykla 2007 metais siekė užtikrinti saugią, gerą ugdymo(si) kokybę laiduojančią mokyklos veiklos atmosferą, gilinti mokinių dorinę savimonę, įtvirtinti tautinį tapatumą, gebėjimą sąmoningai bei atsakingai rinktis elgesio ir gyvenimo būdą. Visa mokyklos veikla buvo orientuota į šių tikslų ir uždavinių (didinti mokymosi motyvaciją, gerinant pamokos kokybę ir mokinių lankomumą; diegti kokybišką, šiuolaikinius reikalavimus atitinkantį ugdymo proceso vertinimą ir įsivertinimą; kurti saugią, geranoriškumu ir pagarba paremtą bendruomenės veiklos atmosferą; vykdyti profesinio orientavimo ir informavimo sklaidą mokykloje; užtikrinti integruojamų į ugdymo turinį programų įgyvendinimą) įgyvendinimą.

      2006/2007 m.m mokykloje mokėsi 1225  mokiniai. Mokomi visi pageidaujantys mokyklai priskirto rajono mokiniai, užpildymas – 102 %, vidutiniškai klasėje mokosi 27 mokiniai. 

      2007 m. vykdant ugdymo kokybės užtikrinimo programą, užtikrinta ugdymo programų įvairovė. Mokiniams sudarytos sąlygos įsigyti išsilavinimo standartus atitinkantį pradinį, pagrindinį, vidurinį išsilavinimą. 226 pradinių klasių mokiniai rinkosi ankstyvąjį, 482  5-10 klasių – pagilintą anglų ir vokiečių kalbų mokymąsi. Kryptingo teatrinio ugdymo 1-10 klasėse mokėsi 285 mokiniai. Projekto „Gera pradžia“ 18-koje 1-10 klasių mokėsi 463 mokiniai. Saviraiškos poreikius tenkino 57 papildomo ugdymo būreliuose, kolektyvuose, klubuose 866 mokiniai. 143 specialiųjų poreikių mokiniams pagalbą teikė 2 logopedės, specialioji pedagogė. Klasėse, kuriose yra 4 ir daugiau specialiųjų poreikių mokinių lietuvių kalbos ir matematikos pamokose dirba ir mokytojo pagalbininkas. Psichologės ir socialinė pedagogė kvalifikuotai sprendė socialines, psichologines ir pedagogines mokinių bei jų šeimų problemas. 
      Įgyvendinant ugdymo sąlygų gerinimo programą 2007 m. buvo nupirkta 3 komplektai suolų  suolų, suremontuota biblioteka, centriniai laiptai, 4 tualetai, sporto salės dušai ir rūbinės, technologijų kabineto virtuvė, dalinai atnaujinti virtuvės įrengimai, sporto inventorius, įsigyta mokymo priemonių. Siekiant sukurti saugią ir tvarkingą ugdimosi aplinką, sutvarkyta 3,4 tūkst. m2, kiemo ir privažiavimo ploto. Dar labiau ugdytinių saugumo problemą padėtų išspręsti teritorijos aptvėrimas, lauko apšvietimas bei teritorinė signalizacija. Plėtojant informacijos ir komunikacijos technologijų diegimą, įsigyti 9 nauji kompiuteriai. Dabar mokykloje galima naudotis 69 kompiuteriais, iš jų 3 nešiojamais ir 3 daugialypės terpės projektoriais. Įdiegus optinę liniją, tapo stabilus internetinis ryšys. 
       Vykdant priemones, netiesiogiai įtakojančias kokybišką ugdymo procesą, tenkinant poreikį organizuotos 5 pailgintos darbo dienos grupės (132 mokiniai), mokykliniu autobusu vežama 30 mokinių, mokyklos valgykloje karštu maistu maitinama apie 650 mokinių. Įrengtas, aprūpintas reikiamomis priemonėmis ir akredituotas profesinio informavimo taškas (PIT), kuris sėkmingai dirba. Siekiant sukaupti papildomų lėšų mokyklos poreikių tenkinimui, laisvu nuo pamokų ir kitų užsiėmimų laiku buvo nuomojami kabinetai  ir sporto, aktų, choreografijos salės.
      Mokykloje gabiųjų vaikų ugdymui skirta 8 dalykų moduliai, 14 papildomojo ugdymo užsiėmimų. Olimpiadose ir konkursuose 6 mokiniai tapo miesto, 4 - šalies konkursų laureatais. 

     2007 m. vidurinę mokyklą baigė 82 mokiniai, visi gavo brandos atestatus (2006 m. 3 mokiniai gavo mokymosi pasiekimų pažymėjimus) Toliau mokosi 68 (83 %) mokiniai: aukštosiose universitetinėse mokyklose 34 (41,5 %), aukštosiose neuniversitetinėse - 31 (38 %), profesinėse mokyklose - 3 (3,7 %); dirba 14 (17 %) abiturientų. 2007 m. pagrindinio ugdymo programą baigė 98 mokiniai, 4 gavo išsilavinimo pažymėjimus (2006 m.- 3). Simono Dacho vidurinėje mokykloje mokslą tęsia 72 mokiniai, profesinėse mokyklose - 17, kitose miesto mokyklose - 9, dirba - 5.

              Daug dėmesio ugdymo veikloje buvo skiriama prevencijai, tačiau vis dar problema mokykloje lieka mokinių lankomumas ir kai kurių  mokinių (labiausiai 9, 10 kl.) menka mokymosi motyvacija; kurso kartoti 2007 m. liko 2 mokiniai (2006 m.- 4), su nepatenkinamais įvertinimais į aukštesnę klasę perkelti 5 (2006 m.-10). Ugdymo(si) rezultatams neigiamos įtakos turėjo ir mokyklos pertvarkos pereinamasis laikotarpis, ir nepalanki įstatyminė bazė, užtikrinant realią tėvų atsakomybę už vaiko priežiūrą, ir tai, kad, vykstant  visuomenės socialinei diferenciacijai, daugėja socialiai ir pedagogiškai apleistų vaikų. 
        2007 m. buvo atlikti Klaipėdos miesto savivaldybės švietimo skyriaus patikrinimai: įstaigų 2007 metų veiklos programų analizė, vidurinio ugdymo aprašo įgyvendinimo sklaidos programų vertinimas, individualios pagalbos teikimas ugdant užsieniečių vaikus, pasiruošimo 2007-2008 mokslo metams situacijos apibendrinimas, 2007-2008 mokslo metų ugdymo planų įvertinimas, privalomo mokymo iki 16 metų užtikrinimas ir priėmimo tvarkos įgyvendinimas, prevencinės veiklos prieš žalingus įpročius programų įgyvendinimas, dėl 2006-2007 mokslo metų 10-ųjų klasių mokinių tolesnio mokymosi 2007-2008 mokslo metais, ugdymo proceso individualizavimas ir diferencijavimas lietuvių gimtosios kalbos pamokose. Valstybinės švietimo priežiūros tarnyba tikrino lietuvių gimtosios kalbos (testo) mokyklinio brandos egzamino vykdymą. Išvados: pažeidimų nerasta, siūloma laikytis dienynų pildymo instrukcijos, planuoti tiriamąją veiklą, ugdymo diferencijavimui taikyti modulių įvairovę, kasmet rinkti duomenis apie 10 klasių mokinių tolesnį mokymąsi, efektyvinti lankomumo apskaitos ir kontrolės sistemą, suremontuoti 5 kabinetus, toliau  analizuoti veiklos, ugdymo planų įgyvendinimą. Pateikti siūlymai sėkmingai įgyvendinti. Dėl lėšų trūkumo nesuremontuoti 5 kabinetai.
              2007 m. atliktas 5, 6, 7 sričių ,,Etosas”, ,,Ištekliai”, ,,Mokyklos strateginis valdymas” giluminis vidaus auditas nustatė, kad mokykloje geras mikroklimatas, jauki aplinka. Bendruomenės narių saugumui skiriamas didelis dėmesys. Mokytojai bendradarbiauja tarpusavyje, mokiniai turi galimybę dalyvauti mokyklos savivaldoje. Mokyklos veiklos programoje daug dėmesio skiriama tėvų įtraukimui į bendruomenės veiklą. Veikia visos vidaus tvarkos taisyklėse numatytos savivaldos institucijos. Mokykla nuolat inicijuoja ir organizuoja tarptautinius, respublikinius ir vietos bendruomenei skirtus projektus bei programas. Mokyklos ištekliai iš esmės tenkina ugdymo proceso reikalavimus. Mokykloje pedagogai turi tinkamą išsilavinimą, yra kompetentingi, geri pedagogų atestacijos rezultatai lemia nuolatinį tobulėjimą ir savo srities žinių gilinimą, metodinės ir projektinės pedagogų grupės dirba efektyviai, vyksta pedagogų darbo patirties sklaida, efektyvi kvalifikacijos tobulinimo strategija, teikiama derama pagalba naujiems pedagogams. Mokyklos administracija biudžetines lėšas tvarko pagal savivaldybės ir valstybės reglamentuotą tvarką. Mokyklos strateginis planas ir metinė veiklos programa glaudžiai siejasi per tikslus,  prioritetines tobulinimo sritis, veiklą. Strateginio plano įgyvendinimas, užtikrina pakankamai aukštą moksleivių ugdymosi  kokybę. Šiuose dokumentuose atsispindi pagrindiniai mokyklos laimėjimai, veiklos trūkumai bei pažanga. Mokyklos strateginis planas ir metinės  veiklos programa pagrįsti realiais ištekliais. Plane išdėstyta veiklos ir ugdymo procesų vertinimo sistema. Veiklos planų įgyvendinimo sėkmės analizė buvo vykdoma mokytojų ir mokyklos tarybos posėdžiuose bei rengiant  metinės veiklos ataskaitas. 
              Mokykloje išspręstas kadrų klausimas. Visiškai pakako mokytojų, dalykų specialistų, kitų darbuotojų. Mokykloje dirba kvalifikuoti mokytojai, iš jų turi 42 mokytojo metodininko, 39 vyresniojo mokytojo, 18 mokytojo kvalifikacinę kategoriją. 11 mokytojų yra mokytojai konsultantai. Aktyvi kūrybinių, iniciatyvinių darbo grupių veikla. Mokykloje visi klausimai sprendžiami aptariant savivaldos institucijose: mokyklos ir mokytojų tarybose, mokinių senate. Kilusios pedagoginio ir ūkinio personalo darbuotojų trūkumo problemos buvo sprendžiamos pasitelkiant Darbo biržą ir jos finansuojamas programas. Pagal darbo įgūdžių įgijimo, subsidijuojamų darbų programas buvo priimta į darbą 10 mokytojų ir 6 ūkinio personalo darbuotojai. Viešuosius darbus atliko 10 žmonių. Bendruomenės sutelkimas saugoti ir tausoti mokyklos turtą, paramos, kurios 2007 m. gauta 2 kartus daugiau nei 2006 m., paieška padėjo gerinti mokyklos materialinę bazę, mokinių ir mokytojų darbo sąlygas. Mano iniciatyva buvo parengta investicinė programa „Gamtamokslinio ugdymo bazės sukūrimas“. Gauta 167 tūkst. Lt tikslinė dotacija.
             Mokyklos įvaizdį kuria patraukli pastato išvaizda, geras mokyklos mikroklimatas, gilios tradicijos, sukurta mokyklos atributika, aukšta pedagogų kvalifikacija, maža kaita, populiarėjanti mokyklos internetinė svetainė, kurioje skelbiama naujausia ir nuolat atnaujinama kita informacija. Dalyvavimas įvairiuose šalies ir tarptautiniuose projektuose garsina mokyklą ir už miesto ribų. Dalyvaudama Gamtosauginių mokyklų programoje antrus metus iš eilės mokykla iškovojo Žaliąją vėliavą. 2007m. rugsėjo mėnesį mokykloje vyko 16 metų tarptautinio projekto „Baltijos savaitė“ baigiamieji renginiai, kuriuose dalyvavo 9 Baltijos šalių mokiniai ir mokytojai. Aktyvus dalyvavimas respublikiniame projekte „Drąsinkime ateitį“ leidžia mokyklos bendruomenei pateikti sėkmingos buvusių mokinių karjeros pavyzdžių. Mokyklos įvaizdį mieste padeda gerinti turinčios gilias tradicijas ir nuolat tobulinamos kryptingo teatrinio ugdymo ir „Geros pradžios“ programos bei jų veiklos sklaida.
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