                                                        PRITARTA

  Klaipėdos miesto savivaldybės tarybos

2008 m. _____________ d. sprendimu

                                                              Nr. _________
BĮ KLAIPĖDOS „VĖTRUNGĖS“ GIMNAZIJOS  DIREKTORIAUS 
 RAMVYDO  JUŠKOS  2007 METŲ  VEIKLOS  ATASKAITA

         1.  Įstaigos pristatymas.

         1.1. Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazija, Gedminų g. 5, LT-94186, Klaipėda,  tel./faks. 
(8 46) 34 63 42, el. p. vetrungesgimnazija@yahoo.com.  Tipas – gimnazija (akredituota vidurinio ugdymo programa ir pagrindinio ugdymo programos II – oji dalis).
         1.2.  Gimnazijos direktorius – Ramvydas  Juška, antra vadybinė kvalifikacinė kategorija.

         1.3. Darbuotojų skaičius:
	Administracijos darbuotojai
	Specialistai
	Ūkinio-techninis personalas
	Pastabos: nurodykite, ar atitinka esamas darbuotojų skaičius Miesto tarybos ar Vyriausybės patvirtintus normatyvų reikalavimus

	6
	68
	17
	Atitinka



          1.4. Naudojamos patalpos

	Pastatai
	Plotas (m2)
	Pastabos

	Gedminų  g. 5
	6395
	-


           1.5. Biudžetas

	Skirtos lėšos
	2006 m.
	2007 m.

	Valstybės
	2025,10 (tūkst.Lt)
	2307,0 (tūkst.Lt)

	Savivaldybės
	590,70 (tūkst.Lt)
	520,20 (tūkst.Lt)

	Gautos už mokamas paslaugas
	
	

	Patalpų nuomos
	
	

	Kitos lėšos (labdara, parama)
	28,409( tūkst.Lt)
	45,782 (tūkst.Lt)


           2. Įstaigos  veiklos  rezultatai.
           Vizija: Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazija – demokratines ir moralines vertybes puoselėjanti bei solidarią pilietinę visuomenę brandinanti, nuolat  besimokanti organizacija, atvira pozityviai kaitai ir kartu sauganti tautinį tapatumą. Gimnazija orientuojasi į  mokymo ir mokymosi kokybę, į savarankiško, veiklaus, atsakingo ir kultūringo žmogaus, norinčio ir gebančio  nuolat mokytis bei kurti savo ir bendruomenės gyvenimą, ugdymą.
           Misija: „Vėtrungės” gimnazija – apibrėžtų ugdymo tikslų siekianti mokinių, jų  tėvų ir mokytojų bendruomenė, išsiskirianti demokratiškų santykių puoselėjimu. Gimnazija  teikia švietimo paslaugas pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas visiems norintiems Klaipėdos miesto vaikams. Švietimo įstaiga sudaro lygias mokymo ir mokymosi galimybes, padeda kiekvienam bendruomenės nariui įgyti kultūrinę bei socialinę kompetenciją.

           2007 metų strateginio veiklos plano tikslas: teikti kokybiškas švietimo paslaugas saugioje šiuolaikinius reikalavimus atitinkančioje  mokymosi aplinkoje.
                Šio tikslo įgyvendinimui iškelti keturi metiniai tikslai ir numatytos  priemonės šešių uždavinių įgyvendinimui:
          Pirmas uždavinys. Tikslingai ir racionaliai vykdyti ugdymo planą. Įgyvendinimo kokybiniai rezultatai: 2006 – 2007 mokslo metų  ugdymo planas  buvo vykdomas  gerai. Išliko visos mokomųjų dalykų trečių gimnazijos klasių mobilios grupės. Buvo sudaryti būsimų trečių gimnazijos klasių mokinių individualūs ugdymo planai, organizuotas savarankiškas mokinių mokymas (3 mokiniams). Mokslo metų eigoje susikūrė nauja papildomojo ugdymo grupė - vokalinis instrumentinis ansamblis. Mokinių dalykų žinių gilinimui pirmose – antrose gimnazijos klasėse buvo pasiūlyta 14 modulių, trečiose-ketvirtose gimnazijos klasėse – 17 modulių. Iš viso trečiose-ketvirtose gimnazijos klasėse mokiniai mobiliose grupėse buvo mokomi 210 įvairių dalykų.
           Antras uždavinys. Stiprinti socialinės, psichologinės, karjeros planavimo pagalbos efektyvumą, plėtojant klasių vadovų ir šią pagalbą teikiančių specialistų bendradarbiavimą 2007 metais buvo įgyvendinamas sistemingai. Pirmose gimnazijos klasėse buvo atliktas socialinis demografinis tyrimas, leidžiantis klasių vadovams geriau pažinti savo auklėtinius. Gimnazijoje buvo organizuotas nemokamas mokinių maitinimas (21 mok), sergančių mokinių mokymas namuose, seminaras trečių-ketvirtų gimnazijos klasių mokiniams „Mano karjeros galimybės“, antrų gimnazijos klasių mokinių profesinių gebėjimų įvertinimas, numatant tolimesnes mokymosi ir ateities perspektyvas. Gimnazijoje mokiniams buvo organizuoti susitikimai su Lietuvos karo akademijos, Klaipėdos universiteto, Kauno technologijos universiteto atstovais.
                  Trečias uždavinys. Skatinti gimnazijos bendruomenės narių iniciatyvas, formuojant sveikos gyvensenos įgūdžius, plėtojant mokinių saviraiškos  poreikius ir stiprinant pilietinę poziciją.  2007 m. mokytojų tarybos posėdyje buvo pristatyta programa „Bendrojo pilietinio ir tautinio ugdymo programa“, jos įgyvendinimas gimnazijoje. Gimnazijos mokiniai tiesiogiai susipažino su miesto savivaldybės institucijos veikla, dalyvavo respublikiniuose projektuose „Drąsinkime ateitį“, „Ką žinau apie savo šalį?“. Pirmų gimnazijos klasių mokiniai dalyvavo Mažosios Lietuvos istorijos muziejaus projekte „Rezistencinis judėjimas Lietuvoje“. Gimnazija pirmą kartą mieste organizavo miesto švietimo įstaigų mokiniams praktinę konferenciją „Klaipėda – didmiestis ar provincija?“. Nemažai gimnazijos mokinių dalyvavo rašinių konkursuose („Šauniausia mūsų bendruomenės moteris“, „Mano seneliai prisimena Sibiro šaltį, vargą ir badą“), kur užėmė prizines vietas. Klaipėdos miesto mokinių lietuvių kalbos olimpiadoje užimta pirma vieta (mok. E.Meilė). Miesto Mero taurės varžybose 2007 m. užimta antra vieta ( 2006 m. trečia vieta).
                    Ketvirtas uždavinys. Stebėti ir vertinti mokytojų kompetencijų, ugdymo turinio ir ugdymo kokybės santykio atitiktį. Vykdant mokytojų veiklos stebėseną, 2007 m. didesnis dėmesys buvo skirtas mokytojams, kurie atestavosi pirmą kartą. Mokslo metais gimnazijoje buvo atestuoti septyni mokytojai: du mokytojai pakartotinai mokytojo metodininko kvalifikacinei kategorijai, keturi mokytojai – vyresniojo mokytojo kvalifikacinei kategorijai. Kita stebėsena buvo vykdoma atsižvelgiant į gimnazijos 2007 m. veiklos programą, pilietiškumo interpretaciją, dalykų pamokose, mokinių saviraiškos skatinimą užsienio kalbų pamokose, sveikatos ugdymo klausimus.

                        Penktas uždavinys. Skatinti mokytojus įgyti naujas kompetencijas ir gerosios darbo patirties sklaida mieste bei pedagoginei respublikos visuomenei. 2007m. kvalifikaciją kėlė 55 mokytojai, išklausę 1191 val. kvalifikacinių kursų. Trys mokytojai kėlė savo kvalifikaciją Graikijoje, Latvijoje (Comenius programa). Miesto ir respublikos mokytojams gimnazijos mokytojai vedė tris seminarus, skaitė penkis pranešimus, parengė dvi programas. Aktyviai gimnazijos mokytojai dalyvavo respublikinėje metodinėje mokslinėje konferencijoje „Metodinės veiklos priedermė – mokytojų kompetencijų tobulinimas“, kuriai buvo pateikti 25 metodiniai darbai. 2007 m. didelis dėmesys skirtas mokytojų įgūdžių tvirtinimui naudojant IT. Iš viso gimnazijoje yra 64 kompiuteriai (3 atnaujinti mokytojų kambaryje), įsigyti du projektoriai ir nešiojamas kompiuteris (pamokų organizavimui). Visos pavaduotojų darbo vietos kompiuterizuotos. Gimnazijos buhalterija  operacijas vykdo internetu.
                 Šeštas uždavinys. Teikti kokybiškas paslaugas mokiniams. 2007m. gimnazijoje buvo sukomplektuota 30 klasių. Pirmose – ketvirtose gimnazijos klasėse mokėsi 779 mokiniai (2006 m. – 758 mokiniai). 2007 m. antras gimnazijos klases baigė 225 mokiniai (2006 m. – 200 mokinių). Visiems šiems moksleiviams įteikti pagrindinio išsilavinimo pažymėjimai. 2007 m. gimnazijos abiturientai labai gerai išlaikė brandos egzaminus. Valstybinių lietuvių kalbos testo, interpretacijos, matematikos, biologijos, anglų, vokiečių kalbos egzaminų vidurkiai buvo aukštesni negu respublikos vidurkiai. 2007m. 177 abiturientams įteikti brandos atestatai, iš jų- 12 su pagyrimu (2006 m - 149 brandos atestatai, iš jų – 7 su pagyrimu). Nėra mokinių paliktų kartoti kurso.
            3. Problemos. 
            3.1. 2007 m. gimnazijoje buvo sukomplektuota 30 klasių ir mokėsi 779 mokiniai. Dėl didelio mokinių skaičiaus buvo sunku organizuoti ugdymo procesą. Trūksta ekonomikos, dviejų anglų kalbos kabinetų. Trūksta kvalifikuotų mokytojų (biologijos, ekonomikos, matematikos), dideli mokytojų krūviai. Sumažėjo tėvų domėjimasis savo vaikų ugdymu, ypatingai trečiose – ketvirtose gimnazijos klasėse. Padidėjo tėvų skaičius, kurie dirba užsienyje, o vaikus prižiūri seneliai. Nepakankama yra įstatyminė bazė užtikrinanti realią tėvų atsakomybę už vaiko priežiūrą. 
           3.2. 2007m. gimnaziją tikrino švietimo skyrius, apskrities švietimo inspekcija, miesto sveikatos higienos centras, priešgaisrinės apsaugos tarnybos. Iš tikrinimų galima teigti, kad gimnazija atitinka keliamus priešgaisrinės apsaugos ir sanitarinius – higieninius reikalavimus. Ugdymo procesas organizuojamas tinkamai.

           4. Vadovo indėlis tobulinant įstaigos administravimą.

           4.1. Gimnazijos administracija: direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir ūkio klausimams yra kompetentingi spręsti iškilusius klausimus. Visi turi vadybines kvalifikacines kategorijas. Vyriausioji buhalterė, buhalterė dirba kompiuteriu, operacijas vykdo kompiuterinėmis programomis. Ūkinis techninis personalas pilnai sukomplektuotas.
                4.2.  2007 m. gimnazija  savo veiklos planuose  buvo numačiusi  priemones  gimnazijos įvaizdžio gerinimui. Buvo parengti lankstinukai  apie gimnazijos veiklą  pagal klasių grupes  (pirmos – antros, trečios – ketvirtos klasės), kurie buvo išdalinti Klaipėdos miesto pagrindinių mokyklų mokiniams. Gimnazijos mokiniai ir mokytojai organizavo Klaipėdos miesto gimnazijų, vidurinių ir pagrindinių mokyklų mokiniams konkursą „Šokis mano gyvenime“, mokinių praktinių tiriamųjų darbų konferenciją, Kalėdinius krepšinio ir tinklinio turnyrus. Gimnazijos mokinių ansamblis ir estradinė vokalinė grupė „Still“ dalyvavo LRT laidoje „Mažųjų žvaigždžių valanda“. 2007m. buvo spausdinami straipsniai Klaipėdos miesto dienraščiuose „Klaipėda“, „Vakarų ekspresas“ apie gimnazijos veiklą, pasiekimus.
  SUDERINTA 
  „Vėtrungės“ gimnazijos  tarybos
  2008 m. vasario 21 d. protokoliniu nutarimu

  (protokolo Nr. 3)

